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NATURMUSE

= KOMMENDE ARRANGEMENTER | NATURMUSEN

14.-16. april: paskeferie — sampasning med sfo’en

8. maj: Bamsefest for myrerne

9. maj: forarskoncert for seldste Humlebier — se
opslag ved indgangen

24. maj: arbejdslgrdag

28. maj: Blomstens dag / bedsteforeeldredag

Den 2. april var der generalforsamling for Grgnbjerg

friskole og NaturMusen, hvor der var valg til bestyrelsen

og foraeldreradet. Der var en rigtig fin opbakning fra
foreeldre i vuggestuen og bgrnehaven - tak for det.

Simone Grgnkjser Anneberg (mor til Svend) og Thilde

Paskeugen banker pa og det er tid til en lille Update fra
NaturMusen.

| naeste uge vil der vaere sampasning pa tveers af
afdelinger i ydertimerne. Husk at meddele
vuggestuen/bgrnehaven, hvis dit barn far mulighed for
at holde en fridag eller hvis mgdetiden aendres ift. det,
der er meldt.

Vi har i denne uge sagt ”vi ses” til Xander, som stopper i
bagrnehaven. Vi gnsker Xander og hans familie alt det
bedste fremover.

Hjorthus Sgrensen (mor til Thea og Astrid) blev valgtind i
foraeldreradet, hvor Line Green Olesen (mor til Anker og
Eskild) ogsa sidder. Dan Jensen er nyvalgt i bestyrelsen
og Claus Bak modtog ikke genvalg.

Som noget nyt, havde bestyrelsen valgt at strukturere
generalforsamlingen lidt anderledes end tidligere. Efter
at have arbejdet med Grgnbjerg friskole og NaturMusens

veerdier den seneste tid, var der pa generalforsamlingen sat fokus pa de to veerdier ”frihed” og "feellesskab”



som er grundleeggende veerdier for bade vuggestuen, bgrnehaven og skolen. Bade formandsberetning og

ledelsesberetningerne tog derfor afseet i de to veerdier.

NaturMusens ledelsesberetning kan laeses sidst i dette nyhedsbrev, men kan ogséa hgres via dette link.

https://naturmusen.dk/wp-content/uploads/2025/04/beretning-2025_01.mp4

Humlebieri sfo

Fra mandag den 28. april skal de humlebier, der skal i skole til
sommer veere med i sfo-tiden hver mandag fra kl. 14.00 og til
almindelig afhentningstid.

Den fgrste dag far de en introduktion til hvad man kan lave i
sfo’en, hvor man ma vaere og hvad der ellers er af regler i sfo’en.
Vi prioriterer i sommerhalvaret at veere pa grunden ved p-
pladsen s& meget som muligt. Her kan vi lave bal, bygge huler,
spille bold, snitte med knive og meget andet.

Forarskoncert

Fredag den 9. maj skal seldste Humlebier til forarskoncert i
Skjern.

PRIS: 50 kr. for voksne/gratis for bgrn op til 12 ar - K&B BILLET
HER

God Paske
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Kulturcentret i Skjern
Fredag 9. maj 2025 kl. 14.00
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Billetpris 50 kr. / bgrn under 12 ar gratis
Billetsalg via QR-koden eller pa:
kulturskolen.rksk.dk/det-sker

KuLtu, A NATURENS RIGE

@ Ringkaving Skiern Kommune
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Koncerten arrangeres af Kulturskolen Ringkebing-Skjern i
samarbejde med daginstitutioner i Ringkabing-Skjern Kommune.
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https://naturmusen.dk/wp-content/uploads/2025/04/beretning-2025_01.mp4
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Afdelingslederens beretning 2025
Veerdierne feellesskab og frihed i fokus.

En grundveerdi i NaturMusen har altid veeret feellesskab. Vi er kun noget i kraft af de feellesskaber vi indgar i. Vi
spejler os i andre og udvikler os sammen med dem vi omgas. Der er helt fra de tidligste ar i vuggestuen et fokus
pa at blive en del af et feellesskab. | det gjeblik man starter i institution, opstar der et "vi”. Vi leger sammen, vi
griner sammen, vi synger sammen, vi skal pa tur, vi skal have mad osv. Det er et grundvilkaridetatgai
institution at blive en del af et "vi”.

Nar man som voksen kigger tilbage i livet pa sin tid i b@rnehaven eller skolen vil det neesten altid vaere med en
forteelling om et ”vi”. Hvad var det nu vi lavede dengang jeg gik i skole. Det er helt integreret i ens personlige
forteelling at man er en del af et ”vi” og dermed et feellesskab. Derfor ser vi pa feellesskaberne der er i
vuggestuen og bgrnehaven som af afggrende betydning for den enkeltes personlige udvikling.

For at fa en falelse af at veere en del af et feellesskab er personalets relationsarbejde af afggrende betydning i
savel vuggestuen som bernehaven. Hver dag skal bgrn i NaturMusen fgle sig velkommen og set af de voksne.
Det har en betydning om man kommer. Man er ikke bare nummer i reekken. Det er et arbejde, somvi i
NaturMusen er gode til. Der har over de seneste ar vaeret mere og mere fokus pa det nye bgrneperspektiv, hvor
det at fglge barns initiativer, veere lyttende overfor deres perspektiver og inddrage bagrns muligheder for
medbestemmelse er vigtige bestanddele.

| forbindelse med det paedagogiske tilsyn fra kommunen benyttes et veerktgj til undersggelse af den
paedagogiske kvalitet i daginstitutionen der hedder KIDS. Da vi i starten af aret havde tilsyn viste det sig at netop
relationsarbejdet i NaturMusen star meget steerkt. Nar der observeres pa de voksnes tilgang til barn, viser det
sig at der hos savel det uddannede som det uuddannede personale, er hgj kvalitet i kontakten og relationen.

Det er ikke noget, der kommer af sig selv eller er en selvfalge for arbejdet i vuggestuer og bgrnehaver. Vi har de
seneste ar haft stort fokus pa uddannelse af personalet og har brugt meget energi pa at hgjne fagligheden
gennem deling og brug af den ny tilegnede viden.

| 2024 afsluttede Annedorte sin uddannelse som sprogvejleder og Line afsluttede sit uddannelsesforlgb inden
for Marte Meo. Lige nu er bade Betina og Emma i gang med uddannelsesforleb. Emma er i gang med en
uddannelse omkring bgrns sansemotorik og for Betinas vedkommende er overskriften *feellesskabende
paedagogik”, hvor netop det, at faellesskabet er grundlag for individuel udvikling, er et gennemgéende tema.

Men én ting er at deltage i kurser og uddannelsesforlgb, noget helt andet er hvad vi ggr med denne nye viden.
Og der har vi i NaturMusen haft et stort fokus pé at dele den nye viden pa tveers af personalegruppen. Man har
som personale et ansvar for at delagtiggare sin viden med sine kollegaer. Det skal helt konkret meerkes i
dagligdagen at vi har faet en uddannet sprogvejleder, en medarbejder med indgdende kendskab til marte meo
principper osv.

Hvordan arbejdes der sa helt konkret med begrebet feellesskab i NaturMusen?

Vi har valgt at dele barn op i grupper for at skabe overskuelige sma feellesskaber, hvor de enkelte barn bedre
kan spejle sig i hinanden og dermed oparbejde en fglelse af feellesskab og udvikle sig personligt deri.

Nar de eeldste vuggestuebgrn tager til ’De sma synger” i preestegarden, bliver der skabt en vi-falelse omkring
det at skulle afsted og noget helt szerligt man har oplevet sammen i en anden sammenhaeng. Man gar afsted
sammen. Taler om hvad der skal ske og taler efterfglgende sammen om hvad man har oplevet.

Nar man skal planleegge den slags aktiviteter i vuggestuen, bliver der altid taget hensyn til barnegruppen. Hvem
har noget ud af at komme med og hvem har mere brug for de trygge rammer i vuggestuen. Feellesskab og vi-
folelse tager altid udgangspunkt i den enkelte



De yngste myrer har arbejdet intensiv med sangen «<snemand Frost og fraken Ta», hvor der er blevet talt om
teksten, om de falelser, der er pa spil i historien om snemanden, der forelsker sig i en varm pige. Til sidst i
forlgbet blev det til sma skuespil, hvor de selv skulle veere snemand frost og fraken te. Dem der var szerligt
modige prevede ogsa at kysse hinanden. Dette er et eksempel pa hvordan vi arbejder med feellesskabsfalelse
ud fra individniveau.

Det store feellesskab mellem NaturMusen og Grgnbjerg friskole kommer seerligt til udtryk i overgangen fra
bgrnehaven til skolen. Vi arbejder malrettet pa at de bgrn, der forlader bgrnehaven for at starte i skole skal
indlemmes i det store feellesskab, der er i skolen. Det gor vi blandt andet ved at lave faelles musik og fortaelling.
Hver onsdag mades de aeldste humlebier med 0. og 1. klasse til musik og beveegelse i gymnastiksalen,
hvorefter der er forteelling i hele yngstegruppen pé skolen. Humlebierne har i den forbindelse en morgenhjeelper
fra 4. klasse, som de sidder sammen med under forteelling.

Det at dele omgivelser og lokaler med Granbjerg friskole er med til at understrege og forstaerke faellesskabet
mellem de to afdelinger. Det bliver tydelig for enhver at NaturMusen hgrer sammen med Grgnbjerg friskole, nar
eksempelvis humlebierne er med skolen pa morgenlgb. Ikleeder sig de gule veste og begiver sig ud i byen store
0og sma sammen.

| SFO’en arbejdes der hele tiden med feellesskaber og de dynamikker der ligger i at kunne tage hensyn og blive
hegrt. Lige nu arbejdes der intenst p4 GHT som lgber af stablen pa tirsdag. Her er det enkelte og sma grupper,
der tilsammen skaber en vi-fglelse omkring et projekt.

Men ogsa vores feelles arbejdslgrdage er med til at skabe sammenhaengskraft vuggestuen, bgrnehaven og
skolen imellem. Det ggr det meget tydeligt for b@rnene at bade bgrn og foreeldre i NaturMusen og Grgnbjerg
friskole er et stort VI. Vi samles pa tveers og hjeelper hinanden med at gare vores allesammen vuggestue,
bagrnehave og skole til et godt sted at vokse op ogind i et feellesskab!

Frihed.

Frihed er som feellesskab ogsa en grundveerdi i NaturMusen, bade i vores psedagogiske praksis og i maden, vi
driver institutionen pa. Som en privat daginstitution har vi en seerlig mulighed for at tilretteleegge hverdagen, sa
den bedst muligt understgtter bgrnenes udvikling, trivsel og leering.

Denne frihed betyder, at vi ikke er bundet af kommunale standarder i samme grad som offentlige dagtilbud. Vi
kan veelge at prioritere tid i naturen, integrere musisk aktivitet som en del af den psedagogiske praksis, lave
aktiviteter pa tveers af alder, samarbejde med teet skolen, som vi gar det nar nar humlebierne har musik og
forteelling hver onsdag eller nar vi har dramaforestilling.

Frihed handler ogsad om at give barnene medbestemmelse. | NaturMusen laegger vi vaegt pa at lytte til bgrns
stemmer og skabe rum for deres egne valg. Det kan veere i sma daglige beslutninger som valg af aktiviteter, men
ogsa i starre projekter, hvor bgrnenes nysgerrighed og initiativer driver leeringen fremad. Vi tror pa, at barn
udvikler sig bedst, nar de fgler sig set, hgrt og har mulighed for at pavirke deres egen hverdag.

Denne autonomi betyder dog ikke, at vi star uden ansvar eller regulering. Vi skal stadig leve op til nationale krav
om paedagogisk kvalitet og sikkerhed, samtidig med at vi bevarer vores saerkende. At vaere en privat
daginstitution kreever derfor en bevidst balance mellem frihed og struktur.

| praksis har vores frihed gjort det muligt at:
o Skabe en dagligdag, hvor bgrnene bruger meget tid udendears og laerer gennem sansning og bevaegelse.

e Tilpasse vores peedagogiske tilgang til bgrnegruppen, sa vi sikrer, at alle barn foler sig trygge og
inkluderede.

¢ Investere i uddannelse af personalet og nye metoder, der styrker bade feellesskabet og den enkelte.



e Have et teet samarbejde med foraeldrene, hvor deres @nsker og behov far en stor stemme i
institutionens udvikling.

Friheden til at forme vores egen praksis er en af de vigtigste grunde til, at NaturMusen har sin helt egen
identitet. Det er en frihed, vi veerner om, fordi vi ved, at den giver de bedste betingelser for bgrnene — bade i
forhold til deres personlige udvikling og deres plads i feellesskabet.

Klaus Wolff



